
می گردد.

نمونه سوالات رایگان حقوق اجتماعی ، آموزشی و اداری معلم

"شغل معلمی را برای فرزندان خود مناسب می دانم"جز کدام یک از عنوان
حیطه ارتقای منزلت اجتماعی معلمان است؟

ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق تغییر ................درجهت اولویت دادن
به سرمایه گذاری در تعلیم و تربیت می باشد.

ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق تغیییر سیاست های کلان کشوردرجهت
اولویت دادن به ..........در تعلیم و تربیت می باشد.

از اعمال تبعیض در میان معلمان و بطور کلی ارزش یابی دقیق ،علمی و
منصفانه از عملکرد معلمان و تقویت شایستگان موجب افزایش .........می

شود.

استقرار انضباط اجتماعی و اقتصادی و برقراری عدالت اجتماعی جز راهکار
ارتقای .................می باشد.

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان

جایگاه اجتماعی واقعی معلم از دیدگاه خود معلمان 

ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق سیاست های کلان کشور

ایجاد تشکل صنفی برای دفاع از حقوق معلمان و حریم تعلیم وتربیت

رفع فقر

امکانات مالی و رفاهی

شیوه گزینش

سیاست های کلان کشور 

رفع فقر

سرمایه گذاری 

شیوه گزینش

امکانات رفاهی

کارایی نظام آموزشی 

منزلت اجتماعی

حقوق

ارتقای معلمان
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اصلاح شیوه های تعلیم و تربیت معلمان شامل چه گویه های می شود؟

اصلاح شیوه های تعلیم و تربیت معلمان شامل چه گویه های نمی شود؟

اصلاح شیوه های تعلیم و تربیت معلمان ،شامل چه گویه های می باشد؟

اصلاح شیوه های تعلیم و تربیت معلمان ،شامل چه گویه های نمی باشد؟

اعمال سیاست مشارکت معلمان در آموزش و پرورش شامل چه گویه ی نمی
شود؟

بیمه

منزلت اجتماعی معلمان 

رتبه بندی

حقوق

مزایای و سرمایه های غیر مشهود شغل معلمی

سیاست های مناسب

همه موارد 

شیوه های معقول و مناسب

مزایای و سرمایه های غیر مشهود شغل معلمی

مزایای و سرمایه های غیر مشهود شغل معلمی 

سیاست های مناسب

دانش و تخصص کافی

همه موارد 

برخوداری معلمان از دانش و تخصص کافی

ارتقای کیفیت برنامه های تربیت معلم

ایجاد خود پنداره و تقویت خود باوری معلمان

توزیع عادلانه درآمدها و فرصت ها ،التزام عملی به قانون نظام هماهنگ 

ارتقای کیفیت برنامه های تربیت معلم

برخوداری معلمان از دانش و تخصص کافی

ایجاد خود پنداره و تقویت خود باوری معلمان

سخت کوشی معلمان واثر بخش بودن آنان

ایجاد خود پنداره و تقویت خود باوری معلمان
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افزایش کارایی نظام آموزشی از طریق اصلاح مدیریت نیروی انسانی ،شامل
چه گویه های نمی باشد؟

افزایش کارایی نظام آموزشی از طریق اصلاح مدیریت نیروی انسانی ،شامل
چه گویه های می باشد؟

اگر بخواهیم به یک جامعه متعادل و انسانی برسیم ،باید ...........را مورد
توجه قرار دهیم.

انتخاب مدیران و مسوولان بالاتر توسط معلمان ،در کدام حیطه از منزلت
اجتماعی معلمان موثر واقع می شود؟

اولویت دادن به تعلیم و تربیت در جامعه ،جز کدام یک از عنوان حیطه ارتقای
منزلت اجتماعی معلمان نیست؟

مشارکت معلمان در تدوین برنامه درسی و اعمال سیاست مدرسه محوری

انتخاب مدیران و مسوولان بالاتر توسط معلمان 

ارزشیابی دقیق از عملکرد معلمان و تقویت شایستگان

استفاده مناسب از منابع موجود و اعمال مدیریت صحیح

ایجاد خود پنداره و تقویت خود باوری معلمان 

پرهیز از اعمال تبعیض بین معلمان و اعمال انضباط شایسته

ارزشیابی دقیق از عملکرد معلمان و تقویت شایستگان

.12پرهیز از اعمال تبعیض بین معلمان و اعمال انضباط شایسته

استفاده مناسب از منابع موجود و اعمال مدیریت صحیح

همه موارد 

دانش آموز

معلم 

والدین

مدیر

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان

اعمال سیاست مشارکت معلمان در آموزش و پرورش 

افزایش کارایی نظام آموزشی از طریق اصلاح مدیریت نیروی انسانی

اصلاح شیوه های تعلیم و تربیت معلمان

جایگاه اجتماعی واقعی معلم از دیدگاه خود معلمان

1/28/25, 7:47 PM سوالات حقوق اجتماعی ، آموزشی و اداری معلم ]آنلاین+رایگان[

https://zemnian.ir/product/آزمون-حقوق-اجتماعی--آموزشی-و-اداری-معلم-ضمن-خدمت 4/44



اولویت دادن به تعلیم و تربیت در جامعه ،جز کدام یک از عنوان حیطه ارتقای
منزلت اجتماعی معلماناست؟

ایجاد تشکل صنفی برای دفاع از حقوق معلمان و حریم تعلیم وتربیت ،جز
کدام یک از عنوان حیطهارتقای منزلت اجتماعی معلمان نمی باشد؟

این واقعیت که " :فارغ التحصیلان پسر تمایل کمتری برای ورود به حرفه
معلمی دارند ".نشانهچیست؟

با اتخاذ .......برای جذب نیروهای شایسته به شغل معلمی می تواند پایگاه و
موقعیت اجتماعی را ارتقا بخشید.

با اصلاح در شیوه های ................و تلاش برای جذب معلمان و پرورش
معلمان شایسته و با کفایت ،منزلت اجتماعی معلمان بهتر می شود.

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان

ایجاد تشکل صنفی برای دفاع از حقوق معلمان و حریم تعلیم وتربیت

همه موارد 

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان

ایجاد تشکل صنفی برای دفاع از حقوق معلمان و حریم تعلیم وتربیت

ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق سیاست های کلان کشور 

جایگاه اجتماعی واقعی معلم از دیدگاه خود معلمان

جایگاه اجتماعی واقعی معلم از دیدگاه خود معلمان

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان 

ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق سیاست های کلان کشور

ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق سیاست های کلان کشور ،جایگاه اجتماعی واقعی
معلم از دیدگاهخود معلمان

پایین بودن موقعیت اجتماعی معلمان 

پایین بودن ارزش حرفۀ معلمان

توقع زیاد جوانان

انگیزه کاذب در جوانان

سیاست ها و شیوه های معقول و مناسب 

دانش و تخصص کافی

سیاست های مناسب

مزایای و سرمایه های غیر مشهود شغل معلمی
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بعد از ، .........مهمترین برنامه بلند مدت نظام آموزشی کشور سند تحول
بنیادین است.

بعد از پیروزی انقلاب اسلامی ،مهمترین برنامه بلند مدت نظام آموزشی کشور
چیست؟

پرهیز از اعمال تبعیض بین معلمان و اعمال انضباط شایسته ،در کدام حیطه از
منزلت اجتماعی معلمان موثر واقع می شود؟

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان شامل
چه گویه های می باشد؟

رتبه بندی

تشویق

گزینش و تربیت معلم 

سیاست تمرکززادیی

پیروزی انقلاب اسلامی 

.21تولید محتوای درسی

فعالیت های آموزش و پرورش

اقدامات آموزشی

فعالیت های آموزش و پرورش

اقدامات آموزشی

تولید محتوای درسی

سند تحول بنیادین 

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان

افزایش کارایی نظام آموزشی از طریق اصلاح مدیریت نیروی انسانی 

جایگاه اجتماعی واقعی معلم از دیدگاه خود معلمان

اصلاح شیوه های تعلیم و تربیت معلمان

توزیع عادلانه درآمدها و فرصت ها ،التزام عملی به قانون نظام هماهنگ

همه موارد 

افزایش حقوق و مزایای ،اجتناب از کمک ها و حمایت های ترحم آمیز

تامین مسکن برای معلمان ،امنیت شغلی
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تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان شامل
چه گویه های نمی باشد؟

تشکل صنفی معلمان می تواند.....

توجیه منطقی و روشن کردن نتایج کار معلمان برای جامعه ،در کدام حیطه از
منزلت اجتماعی معلمان موثر واقع می شود؟

توزیع عادلانه درآمدها و فرصت ها ،التزام عملی به قانون نظام هماهنگ
پرداخت در سازمان های دولتی می تواند در کدام حیطه از منزلت اجتماعی

معلمان موثر واقع می شود؟

جایگاه اجتماعی واقعی معلم از دیدگاه خود معلمان شامل کدام محتوای نمی
باشد ؟

افزایش حقوق و مزایای ،اجتناب از کمک ها و حمایت های ترحم آمیز

اولویت دادن به تعلیم و تربیت در جامعه 

توزیع عادلانه درآمدها و فرصت ها ،التزام عملی به قانون نظام هماهنگ

تامین مسکن برای معلمان ،امنیت شغلی

الف و ب 

الف-منزلت اجتماعی معلم را ارتقاء دهد

ج-مرتبه اجتماعی معلم را کم کند

ب-از حریم شغلی معلم دفاع کند

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان

ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق تغییر در سیاست های کلان کشور 

اصلاح شیوه های تعلیم و تربیت معلمان

جایگاه اجتماعی واقعی معلم از دیدگاه خود معلمان

ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق تغییر در سیاست های کلان کشور ،جایگاه اجتماعی
واقعی معلماز دیدگاه خود معلمان

جایگاه اجتماعی واقعی معلم از دیدگاه خود معلمان

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان 

ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق تغییر در سیاست های کلان کشور

شغل معلمی را برای فرزندان خود مناسب می دانم

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر 

به شغل معلمی علاقه دارم

از شغل خود رضایت دارم
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چرا فارغ التحصیل پسر ،تمایل کمتری برای ورود به حرفه ای معلمی نشان
می دهند؟

چه از منظر مقام معظم رهبری ،و چه از منظر سند تحول بنیادین نگاه برجسته
به معلم به عنوان یک عنصر .........در فرآیند تعلیم و تربیت می باشد که بیش

از پیش باید مورد توجه قرار گیرد؟

چه اقداماتی که در ارتقای و جایگاه و منزلت معلم تاکنون چندان موثر نبوده
است؟

خود پنداره مثبت،اعتماد به نفس،پذیرش خویشتن ،نوعی از بازتاب منزلت
اجتماعی می باشد ،در بین کدام معلمان نسبتا پایین است؟

در اعمال سیاست مشارکت معلمان در آموزش و پرورش ،انتخاب چه کسانی
می تواند موقعیت آنان را در جامعه ارتقا دهد.

همه گزینه ها

پایین بودن موقعیت اجتماعی معلمان 

پایین بودن علاقه معلمان

پایین بودن حقوق معلمان

قابل جایگزین

بدیل

بی بدیل و قابل جایگزین

بی بدیل و غیر قابل جایگزین 

قدرانی از معلم

همه موارد 

انتخاب و معرفی معلم نمونه

روز معلم

مرد 

مجرد

متاهل

زن

مدیران مدارس و روسای مناطق آموزشی 

روسای مناطق آموزشی

دانش آموزان کلاس
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در حال حاضر .............جز کلید توسعه جوامع محسوب می شود و موفقیت
و سعادت ملت ها به کیفیت تعلیم و تربیت آن ها بستگی دارد.

در حال حاضر آموزش و پرورش جز کلید توسعه جوامع محسوب می شود و
موفقیت و سعادت .........به کیفیت تعلیم و تربیت آن ها بستگی دارد.

در حال حاضر ،عده ای از معلمان نه تنها به شغل خود افتخار نمی کنند بلکه
معلم بودن به آنها احساس .............می دهد.

در حقوق کشورهای دیگر ................. ،بطور ویژه مورد توجه قانونگذار قرار
گرفته است

در حقوق کشورهای دیگر ،مسـولیت مدنی آموزگار بطور ویژه مورد توجه
...............قرار گرفته است؟

مدیران مدارس

آموزش و پرورش 

رتبه بندی

سیاست تمرکززادیی

گزینش و تربیت معلم

معلمان

دانش آموزان

مدیران

ملت ها 

غرور

سرشکستگی 

راهنما

شادمانی

مسـولیت مدنی آموزگار 

سرپرست

مدیر اداره آموزش و پرورش

سیستم های حقوقی دولت

قانونگذار 

مدیر اداره آموزش و پرورش
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در سند تحول بنیادین معلم به عنوان چه فردی شناخته شده است؟

در فقه ،نسبت به مسـولیتی که معلم در خصوص خسارات ناشی از عمل
دانش آموز پیدا می کند ..........وجود ندارد؟

در کدام حیطه از منزلت اجتماعی معلمان ،انتخاب مدیران و مسوولان بالاتر
توسط معلمان ،در کدام حیطه از منزلت اجتماعی معلمان موثر واقع می شود؟

درجه اهمیت عوامل تعیین کننده )..........شغل ،تحصیلات ،دارایی ،درآمد
،پشینیه خانوادگی، تعلق قومی و قبیله ای وابستگی حزبی ،دین و )...در

جوامع مختلف یکسان نیست.

درحال حاضر آموزش و پرورش جز کلید توسعه جوامع محسوب می شود و
موفقیت و سعادت ملت هابه کیفیت .............آن ها بستگی دارد.

سیستم های حقوقی دولت

سرپرست

فکور

فکور ،اندیشمند ،پژوهشگر و استاد دانشگاه 

کارمند

تسهیل گر

مشکلی

اتلاف

تسبیب

نصی 

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان

اعمال سیاست مشارکت معلمان در آموزش و پرورش 

افزایش کارایی نظام آموزشی از طریق اصلاح مدیریت نیروی انسانی

اصلاح شیوه های تعلیم و تربیت معلمان

منزلت اجتماعی 

تعلیم و تربیت

هیچکدام

گزینش و تربیت معلم

گزینش و تربیت معلم
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دستگاه ،.............دستگاه حساس ومهم است.

دستگاه تعلیم و تربیت دستگاه ..........است.

رسانه گروهی به ویژه صدا و سیما جمهوری اسلامی ایران که نماینده واقعی
افکار مردم محسوب می شوند ،معلمانرا چه افرادی نشان می دهد؟

رسانه گروهی به ویژه صدا و سیما جمهوری اسلامی ایران که نماینده واقعی
..............محسوب می شوند،معلمان را افرادی محبوب و درعین حال فقیر و

محروم نشان می دهد.

ژاپنی ها اعتقاد دارند که شایستگی ..............به اندازه شایستگی معلمان آن
است.

سیاست تمرکززادیی

رتبه بندی

تعلیم و تربیت 

اداره آموزش و پرورش

تربیت والدین

تربیت دانش آموزان

تعلیم و تربیت 

حساس ومهم 

موثر

اساسی

همگانی

محبوب

مفرح

محبوب و درعین حال فقیر و محروم 

شاد

والدین

دانش آموزان

افکار مردم 

معلمان

تعلیم و تربیت
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ژاپنی ها اعتقاد دارند که شایستگی نظام آموزشی به اندازه شایستگی
..........است؟

سخت کوشی و تلاش مسئولانه معلمان برای افزایش ..............و سایر
صلاحیت های حرفه ای و در عین حال ،پرهیز آنان از کم کاری ،فرار از

مسئولیت ،مظلوم نمایی و تحریک حس تحریک دیگران جز راهکار مناسب
برای ارتقای منزلت اجتماعی معلمان است.

سخن"من علمنی حرفا فقد صیرنی عبدا" درباره که درباره ضرورت بزرگداشت
،احترام و ارتقای و جایگاه و منزلت معلم را چه کسی می فرماید ؟

طبق فرمایشات مقام معظم رهبری ،تاثیرگذاری معلم در چه مواردی را تحت
الشعاع قرار نمی دهد؟

عوامل تعیین کننده منزلت اجتماعی در جوامع مختلف کدام گزینه نمی باشد؟

نظام آموزشی 

هیچکدام

سیاست تمرکززادیی

مدیران و دانش آموزان

دانش آموزان

مدیران

معلمان 

انگیزش و مناعت طبع

دانش

تخصص

همه موارد 

امام صادق ع

پبامبر اکرم ص

حضرت علی ع 

مقام معظم رهبری

تربیت والدین

تغذیه 

تربیت دانش آموزان

وراثت
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فارغ التحصیل پسر ،تمایل کمتری برای ورود به حرفه ای معلمی نشان می
دهند ،نشانه پایین بودن........معلمان است.

کدام کشور اعتقاد دارند که "شایستگی نظام آموزشی به اندازه شایستگی
معلمان آن" است.

کدام گزینه جز راهکار های مناسب برای ارتقای منزلت اجتماعی معلمان
است؟

کدام گزینه جز راهکارهای مناسب برای ارتقای منزلت اجتماعی معلمان
نیست؟

وابستگی حزبی ،دین

وراثت 

درآمد ،پشینیه خانوادگی ،تعلق قومی و قبیله ای

شغل ،تحصیلات ،دارایی

علاقه

حقوق

موقعیت اجتماعی 

تعلیم و تربیت

ژاپن 

ایران

افغاستان

لیبی

ایجاد تشکل صنفی برای دفاع از حقوق معلمان و حریم تعلیم وتربیت

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان

همه موارد 

سخت کوشی و تلاش مسئولانه معلمان برای افزایش دانش ،تخصص ،انگیزش و مناعت
طبع و سایر صلاحیت های حرفه ای و در عین حال ،پرهیز آنان از کم کاری ،فرار از مسئولیت

،مظلوم نمایی و تحریک حس تحریک دیگران

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان

ایجاد تشکل صنفی برای دفاع از حقوق معلمان و حریم تعلیم وتربیت

کاهش کارایی نظام آموزش از طریق اصلاح مدیریت نیروی انسانی و استقرار نظام
شایستهسالاری


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کدام گزینه عوامل تعیین کننده منزلت اجتماعی در جوامع مختلف می باشد؟

کدام مورد جز ابعاد و مولفه های شرایط تحول سازمانی نیست؟

کدام مورد جز ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق سیاست های کلان کشور
نمی باشد؟

کدام مورد جز ارتقای جایگاه تعلیم و تربیت از طریق سیاست های کلان کشور
می باشد؟

سخت کوشی و تلاش مسئولانه معلمان برای افزایش دانش ،تخصص ،انگیزش و مناعت
طبع و سایرصلاحیت های حرفه ای و در عین حال ،پرهیز آنان از کم کاری ،فرار از مسئولیت و

مظلوم نمایی وتحریک حس تحریک دیگران

شغل ،تحصیلات ،دارایی

وابستگی حزبی ،دین

همه موارد 

درآمد ،پشینیه خانوادگی ،تعلق قومی و قبیله ای

تغییرات داخلی 

تغییر هدف

در جستجوی سازمان اثربخش

تحول استراتژی ها

اهمیت دادن به منابع انسانی توسط سیاست گذاران و برنامه ریزان توسعه کشور می

تواند به ارتقایجایگاه معلمان منجر شود

تامین امکانات مالی و رفاهی و رفع فقر و محرمیت از زندگانی معلمان 

توجیه منطقی و روشن کردن نتایج کار معلمان جامعه ،موجب بالا رفتن شآن آنان می
شود

اولویت دادن به تعلیم و تربیت در جامعه ما می تواند منزلت اجتماعی معلمان را ارتقا
دهد

همه موارد 

اهمیت دادن به منابع انسانی توسط سیاست گذاران و برنامه ریزان توسعه کشور می
تواند به ارتقای جایگاه معلمان منجر شود .

توجیه منطقی و روشن کردن نتایج کار معلمان جامعه ،موجب بالا رفتن شآن آنان می
شود.

اولویت دادن به تعلیم و تربیت در جامعه ما می تواند منزلت اجتماعی معلمان را ارتقا
دهد.
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کدام مورد زیر طبق چهارمین گزارش یونسکو درباره آموزش و پرورش جهان
،که دستخوش تغییرات زیادی است ،اختصاص دارد؟

کدام مورد زیر نوعی از بازتاب منزلت اجتماعی که در میان معلمان مرد نسبتا
پایین می باشد؟

کدام یک از سازمان های ذیل کلید توسعه جوامع به شمار می آیند؟

کدام یک از گزینه های زیر ،جز اهداف دشمن هستند؟

کدامیک جز اهداف دشمن نیست ؟

مشاغل دارای منزلت اجتماعی بالاتر از دیدگاه معلمان کدام مورد است؟

شغل ،تحصیلات ،دارایی

درآمد ،پیشینه خانوادگی ،تعلق قومی و قبیله ای

وابستگی حزبی ،دین

نقش و منزلت اجتماعی معلمان 

اعتماد به نفس

پذیرش خویشتن

همه موارد 

خود پنداره مثبت

آموزش و پرورش 

دانشگاه

سازمان های اقتصادی

هر سه مورد

عقب ماندگی علمی

تخریب معلم 

عقب ماندگی اقتصادی

همه موارد

عقب ماندگی اقتصادی

تخریب معلم

تحول استراتژی ها 

عقب ماندگی علمی
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مقام معظم رهبری به نقش و جایگاه .........در سند تحول بنیادین پرداخته
است.

مهمترین برنامه بلند مدت نظام آموزشی کشور ،بعد از پیروزی انقلاب اسلامی
...........می باشد.

مهمترین عامل تعلیم و تربیت کدام گزینه است؟

نقش و جایگاه معلم در سند تحول بنیادین از دیدگاه چه کسی پرداخته شده
است؟

اگر کارکنان واحدهای آموزشی آموزش و پرورش از مرخصی استحقاقی
استفاده نکنند؛ آیا مرخصیآنها ذخیره می شود؟

پزشکی

مهندسی

پزشکی ،تجارت ،مهندسی 

آزاد

جامعه

دانش آموزان

والدین

معلم 

فعالیت های آموزش و پرورش

قدامات آموزشی

تولید محتوای درسی

سند تحول بنیادین 

والدین

معلم 

دانش آموز

مدیر

رییس اداره آموزش و پرورش

مقام معظم رهبری 

سرگروه آموزشی

راهبر آموزشی
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انتصاب افراد در پست های مدیر آموزگار یا معاون دبیر با داشتن چه شرایط
اختصاصی امکان پذیراست؟

این جمله از کیست« :باید تکریم معلم و حرفه تعلیم و تربیت در جامعه ما
همگانی شود »...

آیا تغییر صندوق بیمه برای کارمندان امکان دارد؟ چند بار؟

آیا مدت مرخصی بدون حقوق از لحاظ بازنشستگی جزء سوابق خدمت
محسوب می شود؟

مرخصی ذخیره نمی شود 

کل زمان مرخصی ذخیره می شود و مبلغ ریالی آن در زمان بازنشستگی پرداخت می شود

فقط 15روز ذخیره می شود

فقط 30روز ذخیره می شود

حداقل مدرک کارشناسی و 3سال سابقه تجربی 

حداقل مدرک کاردانی و 3سال سابقه تجربی

حداقل مدرک کاردانی و 5سال سابقه تجربی

حداقل مدرک کارشناسی و 5سال سابقه تجربی

مقام معظم رهبری 

آیت االله مطهری

شهید رجایی

امام خمینی

امکان دارد -فقط یک بار 

فقط یک بار از سازمان تامین اجتماعی به سازمان بازنشستگی کشوری امکان دارد

تغییر صندوق بیمه اصلا امکان پذیر نیست

امکان دارد -فقط دوبار

در هیچ شرایطی جزء سوابق خدمتی محسوب نمی شود

فقط یک سال از مرخصی بدون حقوق جزء سوابق خدمتی محسوب می شود

جزء سوابق بازنشستگی محسوب نمی شود؛ مگر این که کسورات بازنشستگی توسط خود
کارمند پرداخت شود.



فقط یک سال از مرخصی بدون حقوق جزء سوابق خدمتی محسوب نمی شود
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بر اساس آیین نامه اجرایی قانون نظام رتبه بندی معلمان نظارت کلی بر
حسن اجرای نظام رتبه بندی معلمان و تحقق اهداف قانون از وظایف و

اختیارات کدامیک از موارد زیر است؟

بر اساس ماده 9قانون رسیدگی به تخلفات اداری ،شرط سنوات خدمت دولتی
برای اعمال تنبیه بازنشستگی برای مستخدمین زن و مرد به ترتیب چند سال

است؟

براساس قانون مدیریت خدمات کشوری هر کدام از مشاغل متناسب با
ویژگیهای آن به چند رتبه طبقه بندی می شوند؟ و کدامند؟

برای احراز پست مدیریت در مدارس با جمعیت 250دانش آموز و کمتر از آن
،مناطق کم برخوردار چه شرایط اختصاصی لازم است؟

برای ارتقاء رتبه کارمند به رتبه ارشد گذراندن چند ساعت دوره آموزشی در
چاچوب نظام آموزشی کارمندان الزامیاست؟

سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور

سازمان اداری و استخدامی کشور

کمیسیون آموزش و تحقیقات مجلس شورای اسلامی

هیئت ممیزه مرکزی 

28-22سال

23-18سال

26-21سال

25-20سال 

4رتبه؛ پایه ،ارشد ،خبره و عالی

5رتبه؛ مقدماتی،پایه ،ارشد ،خبره و عالی 

3رتبه؛پایه ،خبره و عالی

4رتبه؛ مقدماتی ،ارشد ،خبره و عالی

حداقل مدرک کارشناسی -حداقل 7سال سابقه تجربی3-سال سابقه معاونت در یکی از
دوره های تحصیلی

حداقل مدرک کارشناسی-حداقل 6سال سابقه تجربی2-سال سابقه معاونت در دوره

تحصیلی موردنظر


حداقل مدرک کارشناسی ارشد-حداقل 7سال سابقه تجربی3-سال سابقه معاونت در دوره
تحصیلی موردنظر

حداقل مدرک کارشناسی-حداقل 8سال سابقه تجربی3-سال سابقه معاونت در دوره
تحصیلی موردنظر
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برای ارتقاء رتبه کارمند به رتبه پایه گذراندن چند ساعت دوره آموزشی در
چاچوب نظام آموزشی کارمندان الزامیاست؟

برای ارتقاء رتبه کارمند به رتبه خبره گذراندن چند ساعت دوره آموزشی در
چاچوب نظام آموزشی کارمندان الزامی است؟

برای ارتقاء رتبه کارمند به رتبه عالی گذراندن چند ساعت دوره آموزشی در
چاچوب نظام آموزشی کارمندان الزامی است؟

بررسی و تایید رتبه استادیار معلم و بررسی و ارزیابی رتبه دانشیار معلم از
وظایف کدام گروه زیراست؟

300ساعت دوره آموزشی

350ساعت دوره آموزشی

200ساعت دوره آموزشی

250ساعت دوره آموزشی 

200ساعت دوره آموزشی

350ساعت دوره آموزشی

300ساعت دوره آموزشی 

250ساعت دوره آموزشی

200ساعت دوره آموزشی 

400ساعت دوره آموزشی

350ساعت دوره آموزشی

250ساعت دوره آموزشی

300ساعت دوره آموزشی

150ساعت دوره آموزشی 

200ساعت دوره آموزشی

250ساعت دوره آموزشی

امور اداری اداره کل آموزش و پرورش استان

هیئت ممیزه مرکزی 

هیئت ممیزه شهرستان/منطقه

هیئت ممیزه استانی
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بررسی و تایید رتبه های آموزشیار معلم و مربی معلم توسط چه گروهی انجام
می شود؟

برنامه ریزی برای اجرای سازوکارهای شناسایی ،نگهداشت و توانمندسازی
مدیران و معاونان از وظایف کیست؟

تصدی موقت پست سازمانی مدیریتی یا حساس به صورت سرپرستی با
تشخیص مقام مسئول مافوق چگونه و به چه مدت امکان پذیر است؟

تعیین محل خدمت و شغل مورد تصدی در مورد کارمندان رسمی بر عهده
کیست؟

چنانچه مستخدمی در دهه سوم خدمت خود مرتکب تخلف شود به ازای هر
رأی صادره)به جزء اخطار کتبی( از هیات رسیدگی به تخلفات اداری ،چه اثری

غیر از رای صادره برای کارمند دارد؟

هیئت ممیزه منطقه ای و مرکزی

هیئت ممیزه مرکزی

هیئت ممیزه شهرستان/منطقه 

هیئت ممیزه استانی

شورای برنامه ریزی منطقه

شورای پژوهش منطقه

کمیته انتخاب و انتصاب مدیران مدارس منطقه 

شورای اداری منطقه

با دریافت حقوق و مزایا -حدکثر 6ماه

بدون دریافت حقوق و مزایا -حدکثر 3ماه

بدون دریافت حقوق و مزایا -حدکثر 4ماه 

با دریافت حقوق و مزایا -حدکثر 4ماه

خود کارمند

وزارت کشور و استانداری ها

دستگاه اجرایی ذی ربط 

سازمان مدیریت و برنامه ریزی کشور

یک ماه از پاداش پایان خدمت او کسر می شود. 

هیچ اثری غیر تنبیه رای صادره ندارد.

دو ماه از پاداش پایان خدمت او کسر می شود.

سه ماه از پاداش پایان خدمت او کسر می شود.

1/28/25, 7:47 PM سوالات حقوق اجتماعی ، آموزشی و اداری معلم ]آنلاین+رایگان[

https://zemnian.ir/product/آزمون-حقوق-اجتماعی--آموزشی-و-اداری-معلم-ضمن-خدمت 20/44



چه نوع مستخدمی در آموزش و پرروش می تواند داوطلب انتصاب در پست
های مدیریت یا معاونت مدارس دولتی باشد؟

حداقل امتیاز لازم برای احراز رتبه های دانشیار معلم و استاد معلم به ترتیب
چقدر است؟

حداقل امتیاز لازم برای احراز رتبه های مربی معلم و استادیار معلم به ترتیب
چقدر است؟

حداقل سابقه خدمت معلمی برای کسب رتبه های دانشیار معلم و استاد معلم
در قانون رتبه بندی معلمان به ترتیب چند سال است؟

حداقل و حداکثر امتیاز فوق العاده مدیریت که متناسب با پیچیدگی وظایف و
مسئولیت های حیطه سرپرستی و نظارت و حساسیت های شغلی و

....تعیین می گردد؛ کدام است؟

همه مستخدمین آموزش و پرورش

مستخدم آزمایشی

مستخدم رسمی 

مستخدم پیمانی

200ـ750

520-600

750 ـ900 

600-750

470-520

750- 520

520ـ 600 

600-750

18سال 25 -سال

20سال 25 -سال

15سال 21 -سال 

10سال 15 -سال

600-6000

500-5000

700-5000 
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حداقل و حداکثر سن برای استخدام در دستگاه های اجرایی کدام است؟

حداکثرمدت استفاده از مرخصی استعلاجی در یک سال چقدر است؟

حمایت قضایی از کارمندان در برابر شاکیان در انجام وظایف و مسئولیت های
قانونی بر عهده ی کیست؟

کدام یک از گزینه های زیر از شرایط اختصاصی انتصاب معلمان در پست
معاونت مدارس می باشد؟

در دوران آمادگی به خدمت کارمند چه بخشی از حقوق به کارمند پرداخت می
شود؟

1000-10000

25ـ- 40سال

20ـ- 40سال 

20ـ- 50سال

20ـ- 45سال

یک ماه

سه ماه

4ماه و 8ماه با تایید شورای عالی پزشکی 

دو ماه

دستگاه اجرایی ذی ربط 

قوه ی قضائیه

کانون وکلا

خودکارمند

حداقل مدرک کارشناسی-حداقل 5سال سابقه تجربی در دوره تحصیلی مورد نظر

حداقل مدرک کارشناسی ارشد-حداقل 5سال سابقه تجربی در هر یک از دوره هایتحصیلی 

حداقل مدرک کارشناسی-حداقل 7سال سابقه تجربی در دوره تحصیلی مورد نظر

حداقل مدرک کارشناسی-حداقل 5سال سابقه تجربی در هر یک از دوره های تحصیلی

تمام حقوق و مزایا

حقوق ثابت و مزایای بدی آب و هوا

حقوق ثابت و مزایای بدی آب و هوا و سختی کار

حقوق ثابت 
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در زمان انتصاب مدیران و معاونان مدارس ،حداقل چند سال تا زمان
بازنشستگی فرد باید باقی مانده باشد؟

در صورتی کارمند از تابعیت ایران خارج شود و یا تابعیت کشور بیگانه را قبول
کند؛ وضعیت استخدامیاو چگونه خواهد بود؟

در صورتی مقام مافوق دستوری خلاف قوانین و مقررات به کارمند دهد؛ وظیفه
کارمند چیست؟

دوره خدمت در پست های مدیریت حرفه ای (در مرحله اول) چند سال
است؟

رتبه های پنجگانه معلمان مندرج در قانون نظام رتبه بندی معلمان به ترتیب
کدام است؟

4سال 

5سال

2سال

3سال

به شرط گواهی وزارت کشور از دستگاه های اجرایی اخراج می شود.

به شرط گواهی وزارت امور خارجه ،موجب انفصال از خدمات دولت خواهدبود 

به شرط گواهی وزارت امور خارجه از دستگاه اجرایی متبوع اخراج می شود

به شرط گواهی دستگاه اجرایی ذی ربط ،موجب انفصال خواهد بود

کارمند خلاف مقررات بودن حکم کتبی اعلام می کند ،در صورتی که مافوق شفاهی هم
دستور دهد کارمند موظف به اجرای دستور است

کارمند باید دستورات مافوق را در هر صورت اجرا کند و در قبال خلاف قوانین بودن دستور
مافوق هیچ مسئولیتی ندارد

کارمند خلاف مقررات بودن حکم را شفاهی اعلام می کند؛ در صورتی که مافوق شفاهی
دستور دهد باید اجرا کند

کارمند بعد از اعلام کتبی؛ خلاف مقررات بودن حکم ،در صورتی که مافوق کتبا دستور دهد
باید اجرا کند



2سال

5سال

4سال 

3سال

مربی معلم ،آموزشیار معلم ،استادیار معلم ،دانشیار معلم و استاد معلم
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ریاست کمیته انتخاب و انتصاب مدیران مدارس منطقه بر عهده چه کسی
است؟

شاغلین مجموعه مشاغلی که شرایط احراز تحصیلی آنها مدرک دکترای حرفه
ای می باشد به ازاء چند سال از آخرین گروه استحقاقی ،طبقه شغلی جدید

دریافت می کنند؟ حداکثر تا چه طبقه شغلی ارتقا می یابند ؟

شاغلین مجموعه مشاغلی که شرایط احراز تحصیلی آنها مدرک دیپلم می باشد
به ازاء چند سال سوابق تجربی طبقه شغلی جدید دریافت می کنند؟ و حداکثر

طبقه شغلی آنها چه طبقه ای خواهد بود؟

شاغلین مجموعه مشاغلی که شرایط احراز تحصیلی آنها مدرک کاردانی یا
همتراز می باشد به ازاء چند سال از آخرین گروه استحقاقی ،طبقه شغلی

جدید دریافت می کنند؟ حداکثر تا چه طبقه شغلی ارتقا می یابند ؟

آموزشیار معلم ،مربی معلم ،استادیار معلم ،دانشیار معلم و استاد معلم 

آموزشیار معلم ،مربی معلم ،دانشیار معلم ،استادیار معلم و استاد معلم

آموزشیار معلم ،استادیار معلم ،دانشیار معلم ،مربی معلم ،و استاد معلم

مدیر آموزش و پرورش منطقه 

رئیس امور اداری منطقه

معاون آموزش متوسطه منطقه

معاون آموزش ابتدایی منطقه

37سال -طبقه13

4سال _ طبقه12 

3سال -طبقه13

4سال -طبقه11

6سال -طبقه9

4سال -طبقه8

5سال -طبقه9

5سال _ طبقه7 

5سال -طبقه9

6سال -طبقه8

5سال _ طبقه8 

4سال -طبقه7
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شاغلین مجموعه مشاغلی که شرایط احراز تحصیلی آنها مدرک کارشناسی
ارشد یا همتراز می باشد به ازاء چند سال از آخرین گروه استحقاقی ،طبقه
شغلی جدید دریافت می کنند؟ حداکثر تا چه طبقه شغلی ارتقا می یابند ؟

شاغلین مجموعه مشاغلی که شرایط احراز تحصیلی آنها مدرک کارشناسی یا
همترازمی باشد به ازاء چند سال از آخرین گروه استحقاقی ،طبقه شغلی جدید

دریافت می کنند؟ حداکثر تا چه طبقه شغلی ارتقا می یابند ؟

قدرت و قوت و اعتبار و آبروی یک کشور در دیدگاه مقام معظم رهبری به چه
چیزی وابسته است؟

کارمند در دوره استخدام آزمایشی در صورت موافقت دستگاه چه مدت می
تواند از مرخصی بدون حقوق استفاده کند؟

کارمندان دستگاه های اجرایی اگردر طول یک سال از مرخصی استحقاقی
استفاده نکنند چه مدت آن ذخیره می شود؟

5سال -طبقه10

5سال -طبقه11

4سال _ طبقه11 

3سال -طبقه12

5سال -طبقه9

5سال -طبقه12

4سال _ طبقه10 

4سال -طبقه11

سرمایه اجتماعی

تولید ثروت

نیروی اسنانی 

اقتصاد

فقط یکسال

مانند مستخدم رسمی است

سه سال

فقط 2ماه 

حداکثر 15روز

حداقل 20روز

حداکثر 30روز 
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کارمندان دستگاه های اجرایی با گواهی و تایید پزشک معتمد چه مدت می
توانند از مرخصیاستعلاجی استفاده کنند؟

کارمندان دستگاه های اجرایی در طول مدت خدمت چه مدت می توانند از
مرخصی بدون حقوقاستفاده کنند؟

کارمندان دستگاه های اجرایی در طول یک سال ،حق استقاده از چند روز
مرخصی کاری با استفاده از حقوق و مزایای مربوط(مرخصی استحقاقی) را

دارند؟

کدام جمله صحیح است؟

کدام جمله غلط است؟

حداکثر 10روز

6ماه

2ماه

3ماه

4ماه 

4سال

6سال

2سال

3سال 

25روز

30روز 

20روز

15روز

مرخصی بدون حقوق از زمان موافقت دستگاه و صدور حکم کارگزینی آغاز می شود 

پست سازمانی مستخدم درمدت مرخصی بدون حقوق باید برای مستخدم محفوظ بماند

روزهای تعطیل که در طی مدت مرخصی واقع است جزء مدت مرخصی محسوب نمی
شود

زمان مرخصی بدون حقوق از زمان ارائه تقاضانامه کارمند به دستگاه شروع می شود

معلمانی که امتیازات لازم را برای ارتقاء به یکی از رتبههای موضوع این قانون کسب
نموده اند ،هر سه سال یک بار مجدداً مورد ارزیابی قرار می گیرند
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کدام گزینه در خصوص تخلفات اداری غلط است؟

کسب رتبه های بالاتر در قانون رتبه بندی معلمان مستلزم چند سال خدمت
در هر یک از رتبه ها می باشد؟

کلیه مبالغ پرداختی به مشمولین این قانون اعم از مستمر ،غیر مستمر ،پاداش
و هزینه ها باید در ......... کارمندان درج شود .عبارت مناست جای خالی کدام

است؟

مدت تجربه لازم برای ارتقای به رتبه ارشد ،برای متصدیان مشاغل تا سطح
کاردانی چند سال است؟

دوره خدمت در هر رتبه برای نخبگان موضوع سند راهبردی کشور ...صرفاً برای یکبار
حداقل سه سال می باشد.

دوره خدمت در هر رتبه برای معلمان شاغل در دوره ابتدائی ،مدارس استثنائی ،مناطق
محروم ...به ازای هر سال خدمت تمام وقت در این مناطق سه ماه کاهش می یابد

فوقالعاده رتبه بندی معلمان جزء عوامل مبنای محاسبه حداقل حقوق کارکنان دولت می
باشد.



تخلفات اداری شامل 38مورد مذکور در ماده 8قانون رسیدگی به تخلفات اداری می باشد

قصور عبارتست از کوتاهی عمدی در انجام وظایف اداری محوله 

تخلف اداری عبارتست از ارتکاب اعمال و رفتار نادرست توسط مستخدم و عدم رعایت
نظم و انضباط اداری

تقصیر عبارتست از نقض عمدی قوانین و مقررات مربوط

6سال

5سال 

3سال

4سال

پرونده پرسنلی

حکم کارگزینی

نامه ابلاغی به

فیش حقوقی 

24سال

18سال

12سال

20سال 
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مدت تجربه لازم برای ارتقای به رتبه ارشد ،برای متصدیان مشاغل تا سطح
کارشناسی و بالاتر چند سال است؟

مدت تجربه لازم برای ارتقای به رتبه عالی ،برای متصدیان مشاغل تا سطح
کارشناسی و بالاتر چند سال است؟

مسئول نظارت و حفظ روابط سالم کارمند در انجام وظایف محول شده که
باید در مورد عملکرد آنان نیز پاسخگو باشند؛ بر عهده چه کسانی است؟

معلمان چه موقعی از سال می توانند از مرخصی استحقاقی استفاده کنند؟

..................ارج یا اعتبار اجتماعی که به گروه های خاصی به وسیله اعضای
دیگر یک جامعه داده می شود.

12سال 

24سال

6سال

18سال

26سال

18سال

12سال

24سال 

مدیران و سرپرستان بلافصل 

سازمان اداری و استخدامی

سازمان بازرسی کل کشور

عموم مردم

هر زمان از سال تحصیلی می توانند درخواست مرخصی استحقاقی کنند

از ابتدای تیر ماه تا انتهای مردادماه همان سال 

مرداد و شهریور

شهریورماه

شان و منزلت فردی

شخصیت اجتماعی

منزلت اجتماعی 

رفاه اجتماعی
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...................توجه و ارزشی است که جامعه برای نقش اجتماعی فرد ،گروه و
طبقه اجتماعی قائل است.

.............زیر بنای توسعه هر جامعه ای محسوب می شود زیرا تربیت نیروی
کار ماهر و خلاق از این طریق صورت می پذیرد.

.....ازعوامل حیاتی درتوسعه حرفه ای معلمان است

ارتباط خوب در کلاس شامل چه مواردی می باشد؟

از حقوقی که معلمان جهت ساختن مدرسه مدنی دارندکدام صحیح است.

شخصیت اجتماعی

شان و منزلت فردی

شخصیت فردی

پایگاه اجتماعی 

فرهنگ و ارشاد

صنعت و معدن

اقتصاد و دارائی

آموزش و پرورش 

رهبری مدرسه -فرهنگ مدرسه 

کلاس درس-فرهنگ مدرسه

هیچکدام

منابع انسانی-عوامل سازمانی

حصول اطمینان از شفافیت و درک مطلب

ایجاد موقعیتهایی برای بازخورد

جلب توجه

همه موارد 

هرسه مورد

هرگزاحساس خطر شغلی ومشکل اقتصادی نکنند . 

توان برقراری ارتباط با کودکان راداشته باشند.

دارای آزادی وسلامت باشند.
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از روشهای اموزش صبر به فرزندان در موقعیتهای غیر منتظره و نامطلوب نمی
باشد؟

اصلی ترین راه ارتقاء منزلت اجتماعی معلمان کدام یک از موارد ذیل می
باشد؟

اعضای هیأت های رسیدگی به تخلفات اداری توسط چه مقامی منصوب می
شوند ؟

آموزش وپرورش رکن اساسی..........است وآموزش افراد ،نوعی
..............است

برای شناخت مفهوم حقوق اجتماعی باید جایگاه ............و .................در
هستی مشخص شود.

کمک به حل مسئله 

بکارگیری خوداموزی

تصویر سازی ذهنی

توجه برگردانی

افزایش حقوق و مزایای معلمان

اولویت در سرمایه گزاری تعلیم و تربیت و ارتقاء جایگاه تعلیم و تربیت درجامعه 

افزایش حقوق و مزایای تمامی کارکنان دولت

اولویت در سرمایه گزاری های اقتصادی کشور

رئیس دیوان عدالت اداری

معاون اول رئیس جمهور به پیشنهاد وزیر مربوطه

رئیس جمهور

وزیر یا بالاترین مقام سازمان 

هیچکدام

توسعه ،سرمایه گذاری ملی 

اقتصاد،خودکفایی

پیشرفت علوم،سرمایه اقتصادی

اجتماع ـ رفاه اجتماعی

رفاه اقتصادی ـ رفاه اجتماعی

فرد ـ اجتماع 

رفاه اجتماعی ـ فرد
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به استناد ماده 82آیین نامه اجرایی مدارس ،مدیران مدارس در هنگام تأدیب
دانش آموزان از طرفمعلم که منجر به خسارت به دانش آموزان شود ،چه

تکلیفی دارد؟

به تجربه کشورهای مختلف جهان به ویژه نظام های آموزشی موفق ،مهمترین
عامل در حرفه ای شدن شغل معلمی چیست؟

تصمیم گیری در مورد غیبت معلمان برابر مقررات بر عهده کدامیک از موارد زیر
است؟

چه چیزی باعث می شود به اهداف از پیش تعیین شده درس تربیتبدنی و
ورزش در مدارس دست یابیم؟

چه هدفی بر حفظ کردن یا بازسازی چیزی که احتمالاً یادگرفتهشده تأکید
میکند؟

فقط معلم مسئول است

مدیر بابت عدم نظارت مسئول نمی باشد

مدیر بابت قصور در نظارت ،مسئول است. 

در قانون اشاره ای نشده است

همه موارد

افزایش دانش به روز و مستمر

تأمین امکانات مالی و رفاهی معلمان

اتحادیه ها و انجمن های علمی و صنفی 

شورای مدرسه

مدیر

شورای معلمان

منطقه و هیئت رسیدگی به تخلفات اداری 

شناخت کمبود ها

طرح درس

نیاز سنجی

برنامه ریزی 

همه موارد

.19هدف عاطفی

هدف رفتاری

1/28/25, 7:47 PM سوالات حقوق اجتماعی ، آموزشی و اداری معلم ]آنلاین+رایگان[

https://zemnian.ir/product/آزمون-حقوق-اجتماعی--آموزشی-و-اداری-معلم-ضمن-خدمت 31/44



در چه صورت مسئولیت معلم می تواند مشمول ماده 7ق.م.م می باشد؟

در حال حاضر آموزش و پرورش جز کلید توسعه جوامع محسوب می شود و
موفقیت و سعادت ملت ها به کیفیت .............آن ها بستگی دارد.

در سند تحول بنیادین معلم به چه عنوانی شناخته شده است؟

طبق توصیه نامه یونسکو شرط ورود به حرفه ی معلمی باید از چه
خصوصیاتی مبرا باشد؟

طبق توصیه نامه یونسکو وجود چه چیزی برای پیگیری مطالبات معلمان
ضروری است؟

هدف شناختی 

دانش آموز تحت کنترل نباشد

هیچکدام

معلم مسئولیتی ندارد

در صورتی که دانش آموز صغیر باشد 

گزینش و تربیت معلم

سیاست تمرکززادیی

رتبه بندی

تعلیم و تربیت 

هدایتگر

راهنما

پژوهشگر و استاد 

کارمند

نژاد،رنگ،جنس و مذهب

عقیده سیاسی و خواستگاه ملی و اجتماعی

وضعیت اقتصادی

همه موارد 

شورای مدرسه

مدیران رده بالا

خود وزارت آموزش و پرورش

سازمان معلمان به عنوان تشکلی حرفه ای و غیر دولتی 
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عدم وجود چه چیزی در کار ،امکان همکاری میان افراد را از بین می برد؟

قرآن کریم کدام مورد را از امتیازات علما و دانشمندان نسبت به سایر گروهها
نمی داند؟

کدام مورد از مصادیق تخلف بند 26است؟

کدام یک از موارد ذیل از "عوامل منزلت اجتماعی معلمان " محسوب نمی
گردد؟

مدارسی که هم مسیر و همجوار هستند و دارای بافت فرهنگی نسبتا مشابهی
هستند چه نامیده می شوند؟

اهداف معنوی

اخلاق اجتماعی 

هدف مشترک

عدالت

ایمان

ایثار جان 

ترس از خدا

اعتقاد به یگانگی خداوند

جعل گواهی پزشک یا کسر حقوق

دست بردن در مدرک تحصیلی

همه موارد 

دست بردن و تغییر پیش نویس نامه ها

درآمد ،پیشینه خانوادگی ،تعلق گروهی

وابستگی خانوادگی ،دارایی

شغل ،تحصیلات ،دارایی

نژاد ،رنگ ،مذهب 

مدارس همسایه

هیچکدام

مدارس حامی 

مدارس رابط
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مراتب در علم و مدرسه جدید بر حسب ...............تعیین می شود.

مرخصی استحقاقی در آموزش و پرورش شامل چه کسانی می شود؟

مسئولیت تربیت معلمانی که مدارس مدنی رابوجود می آورندوگسترش می
دهندوظیفه ی...

معلم از چه راهی می تواند حس قدر دانی مردم را تحریک و وجدان عمومی
را بیدار نماید تا منزلت اجتماعی او ارتقاء پیدا یابد؟

معلمان باید تابع تصمیمات چه شورایی باشند؟

میزان ساعت تدریس معلمان و اعضای هیئت علمی از ساعت موظف،با چه
طرحی تعیین میگردد؟

مهارت های شغلی

اخلاق و فضیلت

حکمت ،شعر و معرفت

کارکرد و کاربرد 

الف-کادر اداری

ج-سرایداران

ب-نیروهای آموزشی

الف و ج 

وزارت آموزش وپرورش

دانشگاهها

هیچکدام

مراکزتربیت معلم 

احساس مسئولیت ،فداکاری در جهت ارتقای صلاحیت های حرفه ای خود 

ارتقاء انگیزه های معنوی

افزایش راه های درآمدهای ملی

افزایش تعهد سازمانی

شورای معلمان 

شورای مدرسه

شورای شهر

شورای عالی آموزش و پرورش
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