
می گردد.

نمونه سوالات رایگان اخلاق فردی ، اجتماعی و اداری

.........خطرناکترین رویداد انسانی معرفی می شود.

.........با افزایش روزی رابطه مستقیم دارد.

..............برادر راستی وعدالت معرفی شده است.

......اساس تمام فضائل از جمله قناعت ،زهدو سخاوت است.

از نخستین خصایص و نیروهای ادراکی که در دوران کودکی خودرا می نمایاند
..............است.

انحطاط اخلاقی 

تبعیض

حسادت

دروغ

تقوا 

گشاده رویی

پرهیز از تبعیض

عدالت

وفای به عهد 

تواضع

راستگویی

سپاسگزاری

ایثار

صدق

عفت 

زهد

صدق

حیا 

عفت
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از نظر صدرالمتالهین ملاک برتری انسان چیست؟

از نظر مرحوم فیض کاشانی راه پی بردن به عیوب خویش چیست ؟

ازنظرامام رضا )ع( چه کسی به مقام عبادت خدا نائل می شود :کسی که
........داشته باشد.

این سخن از امام صادق )ع( که می فرمایند "احترام مومن بیشتر از کعبه
است" اشاره به کدام یک از وظایف کارمندان در مقابل مردم دارد.

این سخن از کیست :تمام خیانت ها وپلیدی ها در خانه ای قرار گرفته است
که کلید آن دروغ است.

حسن خلق

تواضع

حکومت عقل 

تقوی

اخلاق

استاد آگاه به عیوب نفس

دوست راستگوی با ایمان

معاشرت با مردم

هرسه مورد 

تواضع

تقوا

حلم و بردباری 

صدق

اجرای عدل

فروتنی

برخورد کریمانه 

گره گشایی

امام حسن عسگری )ع( 

امام رضا )ع(

پیامبراکرم )ع(

امام علی )ع(
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این سخن از کیست"هیچ کس تواضع نکرد مگرآن که خداوند او را بلند
گردانید"

این سخن در مورد کدام شخصیت گفته شده است" .او در اجرای دستورالعمل
ها بسیار جدی بود و به ضد ارزشها و پارتی بازی تن نمی دهد"

این مطلب عقیده ی کیست؟ "مصدر کلی مفاسد فکری و اخلاقی ،بیکاری
است "

آثار احسان کدام است؟

بنا به فرموده ی حضرت علی )ع( :جمال و زیبایی امور )اجرای ( .......است .

امام حسن )ع(

امام علی )ع(

پیامبراکرم )ع( 

امام رضا )ع(

شهید مطهری

شهید بهشتی

شهید رجایی 

شهید باهنر

پاسکال 

گوته

ولتر

ژوزف

رفع نیازمندیهای مردم

کمک به مردم در هنگام سختی ها

همراهی خداوند 

گرامی داشتن مومنان

عدل 

همدلی

مدارا

فروتنی
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به واسطه ی شناخت چه مواردی شناخت تمام اشیا میسر می شود:

بهره گیری از کدام شیوه می تواند کاستی ها را جبران و از میزان خطاها
بکاهد.

چه عاملی سبب از بین رفتن روحیه ی نوآوری و ابتکار در سلب قوه ی اندیشه
در کارکنان می شود.

خداوند در قرآن کریم به دلیل به جا آوردن کدام امر بسیار مهم مسلمانان را
بهترین امت معرفی می کند.

داشتن کدام خصیصه سبب می شود تا افراد سیستمی ونظام مند گردند.

معرفت نفس 

معرفت به نعمات خداوند

معرفت خالق

معرفت جهان

همدلی

انتقادپذیری

مشورت 

فروتنی

نداشتن روحیه مشورت و همکاری

نداشتن تعهدکاری

انتقادپذیر نبودن کارکنان

انجام کار یکنواخت و مداوم 

شکر

امربه معروف و نهی از منکر 

جهاد

عدالت

پاسداری از حقوق

وجدان کاری 

خود شکوفایی

شکیبایی در انجام امور محوله
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در کدام سوره خداوند می فرماید :هرکس تقوای الهی پیشه کند ،خداوند راه
نجاتی برای او فراهم می کند و او را ازجایی که گمان ندارد ،روزی می رساند.

در نظام اداری آن چه باید در راس مناسبات در رفتارها حاکم باشد ........
است .

دربینش اسلامی هدف از علم اخلاق چیست؟

ریشه ی کثرت ،اختلاف ،و نزاع چیست؟

فرمایش پیامبراکرم)ص( "مومن آینه ی مومن است و مومن برادر مومن است
" اشاره به کدام یک از وظایف کارمندان در مقابل همکاران دارد.

طلاق 

نور

بقره

نساء

گشاده رویی

همدلی با مردم

مدارا

حرمت نگه داشتن مردم و پاسداری از حقوق مردم 

هرسه مورد 

اخلاق،تقویت کننده وپرورش دهنده ی بعدمعنوی است.

اخلاق تعدیل کننده ی خواسته های انسان است.

اخلاق حافظ ایمان است.

خودخواهی 

خیانت

انزوا

دروغ

پرهیز از حسادت

صمیمیت

احساس تعهد 

مشورت
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کارگزاران و کارمندان درپرتو کدام خصلت می تواند در قلب مردم نفوذ کرده
ومهربانی را به مردم بچشاند.

کارمندان و کارگزاران مسلمان در پرتو کدام خصلت نیکو موفق می شوند .

کدام امام درباب دوستی یک قانون کلی را مطرح می فرمایند"آگاه باشید !
هردوستی و رفاقتی که در دنیا برمحور معنویت نباشید در روز قیامت تبدیل به

دشمنی می شود"

کدام مورد مربوط به بعد اجتماعی اخلاق نیست؟

مانع اصلی خودشناسی چیست؟

مولفه های اخلاق اسلامی چیست ؟

صبروحوصله

مدارا کردن

همدلی

فروتنی 

فروتنی 

گشاده رویی

عدالت

صداقت

امام علی )ع(

امام سجاد)ع(

امام صادق)ع( 

امام رضا )ع(

شجاعت 

کرم

ایثار

سخا

سوء ظن

حب ذات 

تکبر

حسد
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میوه ی عقل وخرد ..............است.

نخستین وظیفه ی یک مدیر مسلمانان نسبت به افراد زیر دست خود چیست
؟

هدف از علم اخلاق در بعد عملی چیست؟

..................راه کشف ارتباط با خداست

اثرگذاری کدام محیط از همه بیشتر است که می تواند بقیه را تحت تاثیر قرار
دهد؟

همه موارد 

استناد به وحی در تفسیر واژه های خوب ،بد ،بایدو نباید

نیت و انگیزه

فراگیری و جامعیت اخلاق اسلامی

عدالت

الگو بودن

مدارا کردن با مردم 

انتقاد پذری

همدل بودن

الگو بودن 

عادل بودن

همراه بودن

حافظ ایمان

مهار نیروهای سرکش

تعدیل کننده ی خواسته های انسان

پاکی نفس انسان 

خویشتن داری

عبادت 

خوش خلقی

خودسازی

محیط شغلی
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اخلاق چیست؟

انسانهای روشنفکری که این سخن سعدی ) عبادت بجز خدمت خلق نیست (
را مطرح می کنند ،به

این جمله از کدام معصوم می باشد "حسد ،زندان روح است"

این سخن از کیست«اگر چیزی با رفاقت آمیخته شود باعث زینت آن می
شود»

با ید های کارمند نمونه کدامند ؟

محیط خانوادگی

محیط مذهبی

محیط رفاقتی 

دانشی است که از حسن ،قبح ،خوبی و بدی رفتار بحث می کند

به معنای خلق و خوی ،رفتار عادت شده و مزاج است

الف و ب 

به معنای شیوه تفکر افراد است

گمان خود به چه منطقی دست یافته اند ؟

انسان گرایی 

انسان مداری

انسان دوستی

پیامبر )ص(

امام صادق )ع(

امام علی )ع( 

امام رضا )ع(

امام خمینی

حضرت علی)ع(

امام صادق)ع(

حضرت محمد)ص( 

همه موارد 

مسئولیت پذیری
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برجسته ترین چارچوب مشارکت اجتماعی که قابلیت دوام و استمرار دارد و از
قواعد منظمی تبعیت می کند .........است.

برنامه ریزی به منظور شناسایی و ترویج فرهنگ امر به معروف و نهی از منکر
متناسب با محیط های دانش آموزی بر عهده کدام سازمان است ؟

به اعتراف شیعه وسنی بیش از ...........آیه ی قرآن کریم درمورد علی )ع(نازل
شده است :

به خدا امید داشته باش تا جای که تو را بر گناه و نافرمانی او دلیر نکند و از
خدا بترس تا جائی که تو را از رحمتش نا امید نسازد ،کدام مفهوم زیر را بیان

می کند؟

به صورت علمی درآمدن عرفان اسلامی محصول کار و تلاش چه افرادی بود ؟

احترام به شخصیت ارباب رجوع

سعه صدر

تشکل 

گروه

تیم منسجم

حزب

بسیج علمی

سازمان مدنی

بسیج دانش آموزی 

بسیج فکری

300آیه 

500آیه

350آیه

550آیه

نا امیدی ،مرز کفر به خدا

درخواست از فضل خدا

امیدواری به همراه عمل صالح

حدود امیدواری به رحمت خدا 

الف-محی الدین عربی
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به فرمایش امام علی علیه السلام چه چیز قلبهای متکبران را همانند کرده و
تاقرن ها به تضاد وخونریزی گذراندند وسینه ها از کینه ها تنگی گرفت ؟

به فرمایش امام علی علیه السلام خداوند گناه قاتلان تاروز قیامت را بر گردن
چه کسی نهاده است ؟

به فرموده امیر مومنان اصالت در مناسبات اجتماعی و رفتارهای سازمانی
......است.

تصمیم وماجرایی که بعد ازرحلت پیامبر)ص( اداره جامعه رابه انحراف کشیده
وامامت رابه حاشیه برد:

توانایی ...........دیگران یک اصل و واژه کلیدی در تعریف رهبری است.

گزینه های الف و ب 

ب-صدر الدین قونوی

ج-مولوی

مصایب ومشکلات

کبر وخو دپسندی 

عزت وبزرگی

انحرافات اخلاقی

ابلیس

عامل قتل

وسوسه کنندگان به قتل

قابیل 

تقرب به خدا

حقوق و تکریم مردم 

همه موارد

وسیله رسیدن به آمال و آرزوها

درگیری مسلمانان درجنگ با رومیان

درگیری مسلمانان درجنگ با ایرانیان

بازگشت بنی امیه به حکومت

تشکیل سقیفه بنی ساعده وشورایی کردن انتخاب رهبری جامعه اسلامی 

درک
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چه کسی معتقد بود که امام علی )ع( به علت " خنده رو بودن " به درد
حکومت نمی خورد؟

خبرگذاری پانا به چه منظور تاسیس شده است ؟

خطر پذیری مسئولانه ریشه در چه مواردی دارد؟

در آموزه-های دینی کدام مورد به عنوان جهاد در راه خدا معرفی می-شود؟

در آینده ،نبردهای انسان ،بیشتر چه ماهیتی پیدا خواهد کرد؟

مدارا با

ارتباط با

نفوذ در 

ابو بکر

ابوموسی اشعری

معاویه 

عمرو عاص

جذب عوامل مستعد

جذب دانش آموزان مستعد در عرصه رسانه 

هیچکدام

پیگیری امور

تربیت

شناخت

عدم بررسی دقیق

الف وب 

کار کردن و خدمت به خلق 

نمار اول وقت

شب زنده داری

حج

اقتصادی

ایدئو لوژیکی

سیاسی 
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در بین متصوفه ی کدام منطقه ،گروه ملامتیان زیاد بوده اند؟

در دوره مدنظر اخلاق در اداره در چند محور بررسی شده است

در ماده 46معیار نمره دهی دروس بر چه مبنایی می باشد؟

در مورد سلام نماز کدام سلام مستحب است.

در هرم رسانه از کتاب و مجله و سپس روزنامه و عکس به سمت اینترنت و
شبکه های اجتماعی هرچه نزدیکتر شویم .........اثرگذاری بر مخاطب انتقال

پیام در زمان .......را شاهد خواهیم بود.

طبقاتی

خراسان 

اصفهان

عراق

هندوستان

1محور

4محور

3محور 

2محور

در ارزشیابی کمی بر مبنای 10تا 20می باشد.

در ارزشیابی کمی بر مبنای درجه متوسط و عالی می باشد.

در ارزشیابی کیفی مبنای صفر تا 20و در ارزشیابی کمی در تمام مراحل آموزش با درجه
متوسط ،خوب و عالی می باشد.

در ارزشیابی کمی مبنای صفر تا 20و در ارزشیابی کیفی در تمام مراحل آموزش با درجه
متوسط ،خوب و عالی می باشد



سلام اول 

سلام دوم

هیچکدام

سلام سوم

کاهش -بیشتر

افزایش -بیشتر

کاهش -کمتر
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درامربه معروف ونهی ازمنکرباید.............

ریاست سازمان دنش آموزی جمهوری اسلامی ایران به عهده .....است

الزامات رهبری یک مدیر کدام است؟

طبق سخن حضرت محمد )ص( ریشه عفت ومیوه آن به ترتیب چیست ؟

طبق سوره مبارکه طلاق هر کس تقوای الهی پیشه کند..........

عرفا "من حقیقی" هر کس را چه چیزی می دانند ؟

افزایش -کمتر 

خجالت نکشد.

همه موارد 

با تندی برخورد نکرد.

ازعجله وشتابزدگی جلوگیری کرد.

معاونت پرورشی ادارات

مورد ب و ج

شورای عالی انقلاب فرهنگی

معاون پرورشی و فرهنگی 

مقبولیت و معنویت

نفوذ کلام،سعه صدر و مشورت 

قدرت ،تخصص و اطلاعات کافی

جذابیت ظاهری و فیزیکی ،هوشمندی و پشت کار

پاکدامنی -قناعت

حجاب –قناعت

صلابت –قناعت

قناعت –کم شدن اندوه 

الف و ب صحیح است 

خداوند کفایت امرش را میکند

خداوند راه نجات برایش فراهم می کند

از جایی که گمان ندارد روزی می رساند
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غربیها اساس اخلاق را چه می دانند؟

کدام گزینه از برنامه های اتحادیه آینده سازان است؟

کدام گزینه در مورد نرمش و شدت عمل صحیح نیست؟

کدام گزینه صحیح است؟

مصادر تعریف علم اخلاق کدام است ؟

عشق

قلب

احساس

دل 

پایبندی به قوانین عمومی

ارزش های اخلاقی

انسانیت 

خویش پرستی

آموزش آمادگی دفاعی

تقویت و ارتقاء سطح فرهنگی دانش آموزان و ترویج روحیه انقلابی

حفظ و قرائت قرآن کریم 

آموزش های نظامی ،سازمانی

یک مدیر باید نرمش حداکثری و شدت عمل حداقلی داشته باشد

در اخلاق مدیریتی نرمش اصل و شدت عمل ،فرع است

شدت یک مجموعه است اما نرمش ،عمل یک واحد 

در یک سازمان هم باید نرمش و هم شدت عمل باشد

استفاده از آزمون های طرح پاک ،جهت ارزشیابی پایانی ،اختیاری است

عدم شرکت در آن نیز موجب کسر نمره در درس تربیت بدنی خواهد شد.

اخذ آزمون های طرح پاک و ثبت آن ها در سامانه سیدا توسط معلم مربوطه الزامی است

همه موارد 

کلیه صفات آدمی

همه موارد 

علم اخلاق با تکیه بر عمل و رفتار اخلاقی
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معمولا تاثیر تریاک و هروئین پس از مصرف چند ساعت است ؟

منظور از سلسله مراتب نیازها چیست:

مهمترین عوامل موثر در یادگیری چیست؟

مهمترین هدفی که ادیان الهی بر آن تکیه می کنند چیست؟

موثرترین و پایدارترین یادگیری های کودکان ناتوان در یادگیری کدام روش
زیر است؟

علم اخلاق با تکیه بر علم و شناخت

8الی 10ساعت

4 الی 6ساعت

10الی 12ساعت

6الی 8ساعت 

همه موارد

شناخت انسان در سازمان و نیازهای او

معرفی چارچوبی برای پیش بینی رفتار 

معرفی اولویت های سازمانی

ظرفیت هوشی

توجه –تمرکز 

جسم قوی

رقابت

1-تزکیه نفس و تربیت انسان ها

گزینه 1و 3

3-تکامل اخلاقی فرد و جامعه 

2-اصلاحات اجتماعی و مبارزه با هرگونه فساد

یادگیری مجازی

یادگیری مستقیم

یادگیری با ویدئو

یادگیری های غیرمستقیم و ضمنی 
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نظریه انتقال فرهنگی کجروی کدام مورد را تاکید می کند؟

هرکه زیاد استغفار کند خداوند متعال برای تمام گرفتاری های اوگشایش مقدر
می کند واز تمام نگرانی ها خارج می سازد واز جایی که گمان نمی برد به او

روزی بی حساب می رساند .

یکی از مواردی که کارکنان می بایست در برابر مدیرانشان رعایت کنند
..........است.

آزمون های آنلاین رایگان اخلاق فردی ، اجتماعی و اداری

شرکت در آزمون آنلاینآزمون

آزمون رایگان - 20 سوالآزمون شماره 1

آزمون رایگان - 20 سوالآزمون شماره 2

فرد همنوا تنها با افراد سازگار ارتباط دارد

هر انسانی با افراد همنوا و ناهموار ارتباط دارد و هر یک فرهنگ خود را منتقل میکند

فرد منحرف تنها با هنجارشکنان ارتباط دارد

همه موارد 

امام علی )ع( 

قرآن

پیامبر )ص(

امام صادق )ع(

نگرش

پایگاه اجتماعی

نقش

پرهیز از تملق و چاپلوسی 
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